Informace pro uchazece o zaméstnani o zpracovani osobnich udajti

Spravce: Trelleborg Bohemia, a. s.
IC: 00012131

Se sidlem: Akademika Bedrny 531/8a, Vékose, 500 03 Hradec Kralové

NiZe uvedeny text obsahuje informace pro uchazece o zaméstndani u Spravce, nebo jeho spfiznénych spolecnosti -
spolecnosti Skupiny Trelleborg, (déje jen ,Uchazec¢”) o zpracovani jejich osobnich udaji ve smyslu zdkona €.
101/2000 Sb., o ochrané osobnich Gdaji a zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich predpist (,,Zakon“) a
Nafizeni Evropského parlamentu a Rady EU ¢. 2016/679 z 26. 4. 2016 (,,GDPR*), dale jen spole¢né jako ,pfedpisy”.

Spravce tim plni svou zdkonnou povinnost informovat Uchazece jako subjekty udaji za ucelem ziskani jejich
souhlasu se zpracovanim pfislusnych osobnich Gdajd v souvislosti s ndborem, resp. vybérovym fizenim a
potencialnim vznikem pracovnépravniho vztahu u Sprdvce nebo jeho spfiznéné osoby anebo v souvislosti se
zarazenim do databaze uchazecli o zaméstnani vedené Spravcem.

1. Ugel a rozsah zpracovéni osobnich tdajd

Sprdvce zpracovava nize uvedené osobni Udaje Uchazecl za Ucelem:

a. vyhledani a ndaboru zaméstnancu;
vedeni databdaze uchazecl pro ucely zaméstnani;
posuzovani schopnosti, znalosti a osobnostniho profilu uchazec( v assessment, pfipadné
development centru pro ucely uzavreni pracovné-pravniho poméru, dostatecného zaskoleni a
vhodného zafazeni Uspésnych uchazecU;
predavani Zivotopisud prislusnym vedoucim zaméstnancim;
ziskdvani a vyuZivani referenci predchozich zaméstnavatell kandidatl pro ucely vybérového
fizeni;

f. provadéni dalSich nezbytnych krok( vedoucich k uzavieni pracovnich smluv vyZadovanych
pravnimi predpisy;

Spravce zpracovava nasledujici osobni tidaje Uchazecu:

jméno, pfijmeni (véetné rodného), titul a obcanstvi;

datum a misto narozeni;

adresa trvalého bydlisté a kontaktni adresa (pokud se liSi od adresy trvalého bydlisté);
soukroma nebo jind e-mailova adresa;

kontaktni telefonni Cislo (pevna linka nebo mobil),

nejvyssi dosazené vzdélani;

vySe pozadovaného nastupniho platu;

predpokladany den nastupu do zaméstnani
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Zpracovani osobnich Udajl ve vyse uvedeném rozsahu bude probihat jen za predpokladu, Ze s nimi Uchaze¢ vyslovi
souhlas. Spravce vyslovné informuje Uchazece, Ze pokud sdm kontaktoval Sprace s tim, Ze se uchazi o konkrétni




pracovni pozici v konkrétnim vybérovém fizeni, je jeho souhlas se zpracovanim osobnich Udajd za vySe uvedenym
ucelem a ve vySe uvedeném rozsahu dan okamzikem doddnim Zivotopisu nebo jinou podobnou reakci na
nabizenou/inzerovanou pracovni pozici.

2. Zpusob zpracovani a zpfistupnéni osobnich udaja

Pro zpracovani osobnich Udaji Uchazedd Spravcem byla pfijata technicko-organizaéni opatreni k zajisténi ochrany
osobnich Udaji uchazedu tak, aby nemohlo dojit k neopravnénému nebo nahodilému pfistupu k osobnim tGdajim, k
jejich zméné, zniceni ¢i ztrdté, neopravnénym prenosim, k jejich jinému neopravnénému zpracovani, jakoZ i k jinému
zneufziti osobnich Udajl, a to i po ukonéeni zpracovani dotéenych osobnich udaju.

Osobni Gdaje se zpracovavaji v sidle Spravce na adrese: Akademika Bedrny 531/8a, Vékose, 500 03 Hradec Kralové,
pfipadné na dalsich pracovistich Spravce:

Ceskych bratfi 338, 547 36 Nachod,
Nachodska 449, 549 32 Velké Pofici
Sedesata 5576, 760 01 Zlin

a to automatizované prostrednictvim prostiedkl vypocetni techniky, a to jednotlivymi povérenymi zaméstnanci
Spravce, neni-li dale uvedeno jinak. Veskeré dokumenty obsahujici osobni idaje Uchazecu v elektronické podobé se
uchovavaji a zpracovavaji pouze formou dostatecné zabezpecené elektronické komunikace. Dokumenty v listinné
podobé se uchovavaji na fyzicky dostatecné zabezpecném misté (pod uzamcéenim). Spravce k tomu vydal prislusny
interni predpis zavazujici vSechny jeho zaméstnance a zajistil stejnou Uroven ochrany osobnich udajt i pti jejich
predavani a pfipadném zpracovani tfetimi osobami (zpracovateli).

V ramci vybérovych fizeni je Spravce opravnén ziskavat a vyuZivat reference predchozich zaméstnavatell Uchazece,
a to za predpokladu, Ze mu za timto Uéelem poskytne UchazeC svij souhlas. Souhlas se povaZzuje za udéleny i
okamiZikem predani pfislusnych kontakt( pro reference Uchazeéem Spravci.

Osobni Gdaje Uchazece zpracovavané podle této informace mohou byt za Ucelem jeho testovani v assessment centru
pfi vybérovém ftizeni predavany treti osobé (zpracovateli, se kterym ma Sprdvce uzavienu pfislusnou
zpracovatelskou smlouvu dle Predpistl), o niZz bude Uchazec vidy predem informovan, a to za predpokladu, Ze za
timto Ucelem poskytne svlij souhlas. Stejné tak v pripadé uzavieni pracovné-pravniho vztahu s konkrétnim
Uchaze¢em mohou byt jeho osobni idaje zpracovavany, pripadné predany treti osobé (zpracovateli) pro ucely Gcasti
Uchazece v development centru organizovanym pfisluSnym zpracovatelem pro Spravce.

Spravce je dale za ucelem vyhledavani a naboru zaméstnancl opravnén predat Zivotopisy, motivacni dopisy nebo
jiné dokumenty obsahujici osobni Udaje Uchazeéli (ve vySe uvedeném rozsahu) pfislusnhym vedoucim
zaméstnanclm, a to za predpokladu, Ze Uchazec k tomuto pfedani poskytne svij souhlas.

Spravce je dale za ucelem vyhledavani a ndboru zaméstnancl opravnén predat Zivotopisy, motivacni dopisy nebo
jiné dokumenty obsahujici osobni Uidaje kandidat( (ve vyse uvedeném rozsahu) pfislusnym vedoucim zaméstnancim
Skupiny Trelleborg do zahranici, a to do:
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¢lenskych zemi Evropské Unie;

b. do tretich zemi (tj. mimo EU), pokud moZnost volného predani osobnich udajd vyplyva z
mezinarodni smlouvy, k jeji? ratifikaci dal Parlament souhlas, a kterou je Ceska republika vazana;

c. do tretich zemi (tj. mimo EU), do kterych mohou byt osobni udaje volné predany na zakladé

rozhodnuti pfislusného organu Evropské unie;



d. do tretich zemi (tj. mimo EU), které nespadaji do Zadné z vyse uvedenych kategorii, pokud k
pFedani osobnich Gdaji udélil pfedchozi souhlas Ufad pro ochranu osobnich Gdaji, a to za
predpokladu, Ze Uchazec k tomuto predani poskytne Spravci svlij souhlas.

Osobni Udaje zpracovavané Spravcem podle této informace mohou byt dale zpfistupnény pouze statnim organdim a
institucim ¢i jinym opravnénym subjektim, budou-li pro to splnény podminky uvedené v Predpisech ¢i dalsich
pravnich predpisech.

3. Prava Uchazede v souvislosti se zpracovanim osobnich udaja

Uchaze¢ ma podle Predpist pravo, pokud zjisti nebo se bude domnivat, Ze Spravce, nebo néktery z vyse
uvedenych zpracovatel(l, provadi zpracovani jeho osobnich Gdaji v rozporu s ochranou soukromého a osobniho
Zivota nebo v rozporu s ochranou zakladnich lidskych prav a svobod nebo jinak v rozporu s Predpisy:

a. pozadat Spravce nebo jeho prostrednictvim pfislusného zpracovatele o vysvétleni;
b. poZadovat, aby Spravce nebo pfislusny zpracovatel odstranil takto vznikly stav (napt. provedenim
opravy, doplnénim nebo likvidaci osobnich Udaja);

Bude-li Zddost UchazeCe opravnéna, maji Spravce nebo pfislusny zpracovatel povinnost neprodlené odstranit
zdvadny stav. Pozada-li Uchazed v rdmci svého prava na pristup k osobnim Gdajdm o informaci o zpracovani svych
osobnich udajl, je Spravce nebo pfislusny (vySe uvedeny) zpracovatel povinen tuto informaci bez zbyte¢ného
odkladu predat s tim, Ze ma prdvo za poskytnuti informace pozadovat pfimérenou Uhradu neprevysujici naklady
nezbytné na poskytnuti informace. VysSe uvedeny postup nezbavuje Uchazece prava obratit se svou Zadosti i jinym
podnétem p¥imo na Ufad pro ochranu osobnich tidajti.

4. Doba zpracovani osobnich tdajl

Uchovavani a zpracovani osobnich udaji Uchazecl Spravcem je ¢asové omezeno na obdobi dvou let. Uchaze¢ ma
pravo svi{j souhlas s uchovavanim a zpracovanim osobnich udajd kdykoli odvolat (v plném nebo ¢aste¢ném rozsahu),
a to stejnym zplsobem, jakym svij souhlas udélil a také jej kdykoli znovu udélit. Tim neni dotéena povinnost Spravce
uchovavat po dobu stanovenou pfislusnymi obecné zavaznymi pravnimi predpisy dokumenty a materialy, obsahujici
také osobni udaje Uchazecd, i po uplynuti této doby, jakoZ i pravo Spravce uchovavat v souladu s Pfedpisy dokumenty
a materidly, obsahujici také osobni Gdaje Uchazece, i po uplynuti doby péti let, a to v rozsahu nezbytném a po dobu
nezbytnou k uplatnéni pripadnych prav Spravce.

5. Likvidace osobnich udaja

Veskeré osobni Udaje, které Spravce nebude v souladu se svou povinnosti vyplyvajicich ze zvlastnich pravnich
predpist zpracovavat po uplynuti doby dvou let, pfipadné ty, u nichZ uplynula doba nezbytna k jejich zpracovani,
Spravce zlikviduje bez zbytecného odkladu za pouZiti odpovidajicich technickych aj. prostfedkd. Osobni Gdaje, které
se uchovavaiji v listinné podobé, se likviduji mechanickym zarizenim pro ni¢eni pisemnosti (skartaci). Osobni Gdaje v
elektronické podobé se likviduji vymazanim pfrislusnych soubor( v informacénim systému, osobni tidaje na hmotnych
nosicich (CD) se likviduji vymazem nebo fyzickym zni¢enim pfislusného nosice. Spravce si mlze pro vlastni potfebu
ponechat nékteré informace o Uchazeli pouze po provedeni bezpecné anonymizace (tj. vytvoreni stavu, kdy
vyslednd informace uz nemuzZe byt znovu jakymkoliv zplisobem prifazena ke konkrétni fyzické osobé - Uchazeci).



